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MENJIN RSJ Prof. Dr. SOEROJO
MAGELANG

Rumah Sakit Jiwa Prof. dr. Soerojo, JI. A. Yani 169, Magelang,Kode Pos 56102 Tromol Pos 5
Telepon: (0293) 363601-363602; Faksimil: (0293) 365183
E-mail: admin@rsjsoerojo.co.id ; Web site: www.rsjsoergjo.co.id
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MENTERI KESEHATAN
REPUBLIK INDOMESIA

PERATURAN MENTERI KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA

Menimbang

Mengingat

s

NOMOR 253/MENKES/PER/III/2008

TENTANG

ORGANISASI DAN TATA KERJA

RUMAH SAKIT JIWA PROF. DR. SOEROYO MAGELANG

MENTERI KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA,

bahwa dengan telah ditetapkannya Rumah Sakit Jiwa Prof.
Dr. Soeroyo Magelang sebagal Instansi Pemerintah yang
Menerapkan Pola Pengelolaan Keuangan Badan Layanan

Umum, dipandang perlu dilakukan penyesuaian Organisasi

dan Tata Kerja Rumah Sakit Jiwa Prof. Dr. Soeroyo

“Magelang; ~ .

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a, perlu menetapkan Peraturan Menteri
Kesehatan tentang Organisasi dan Tata Kerja Rumah Sakit
Jiwa Prof. Dr. Soeroyo Magelang;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 1992 tentang Kesehatan
(Lembaran Negara Nomor 100 Tahun 1992 Tambahan
Lembarar: Negara Nomor 3495); '

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Nomor 47 Tahun 2003, .
Tambahan Lembaran Negara Nomc  4286);

Undang-Undang Nomor -1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Nomor 5
Tahun 2Q04, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4355);

Peraturan Psmerintah Nomor 23 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum (Lembaran
Negara Tahun 2005 Nomor 48, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 4502); )

Peraturan .  Menteri Kesehatan - Nomor
1575/Menkes/Per/X|/2005 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Departemen Kesehatan, sebagaimana telah diubah

dengan Peraturan " Menteri Kesehatan Nomor
1295/Menkes/Per/XI1/2007; ,
Peraturan Menteri ~ Kesehatan Nomor

1045/Menkes/Per/X1/2006 tentang Pedoman Organisasi
Rumah Sakit di Lingkungan Departemen Kesehatan;



Memperhatikan

Menetapkan
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MENTERI KESEHATAN
REPUBLIK INDONESIA

7. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara Nomor Per/02/M.PAN/1/2007 tentang Pedoman
Organisasl Satuan Kerja di Lingkungan Instansi
Pemerintah yang Menerapkan Pola  Pengelolaan
Keuangan Badan Layanan Umum;

8. Keputusan Menteri Keuangan Nomor 278!KMK.05!2007
tentang Penetapan Rumah Sakit Jiwa Prof. Dr. Soeroyo
Magelang pada Departemen Kesehatan sebagal Instansi
Pemerintah yang Menerapkan Pola Pengelolaan Keuangan
Badan Layanan Umum;

9. Keputusan Menteri Kesehatan Nomor
756/Menkes/SK/VI/2007 tentang Penetapan 15 (Lima
Belas) Rumah Sakit Unit Pelaksana Teknis (UPT)
Departemen Kesehatan dengan Menerapkan Pola
Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum;

. Persetujuan Menterl Negara Pendayagunaan Aparatur Negara

gang n surat Nomer B/362,1/M.PAN/1/2008 Tanggal 31 Januarl
20

MEMUTUSKAN:

. PERATURAN  MENTERI  KESEHATAN  TENTANG

ORGANISAS| DAN TATA KERJA RUMAH SAKIT JIWA
PROF, DR. SOCEROYO MAGELANG.

BAB |
KEDUDUKAN TUGAS DAN FUNGSI

Pasal1

(1) Rumah Sakit Jiwa Prof. Dr. Soeroyo Magelang yang selanjutnya disebut RSJ
Prof. Dr. Soeroyo Magelang adalah Unit Pelaksana Teknis di lingkungan
Departemen Kesehatan yang berada di bawah dan bertanggung jawab
kepada Direktur Jenderal Bina Pelayanan Medik Departemen Kesehatan.

(2) RSJ Prof. Dr. Soeroyo Magelang dipimpin oleh seorang Kepala yang disebut
Direktur Utama.

(3) RSJ Prof. Dr. Soeroyo Magelang merupakan Pusat Rujukan’ Nasional di
bidang kesehatar jiwa dengan pelayanan unggulan tumbuh kombl_ng anak,

Pasal 2

RSJ Prof. Dr. Soeroyo Magelang mempunyai tugas menyelenggarakan upaya
penyembuhan dan pemulihan secara paripumna, . pendidikan dan pelatihan,
penelitian dan pengembangan di bidang kesehatan jiwa secara serasl, terpadu dan

berkesinambungan dengan upaya peningkatan kesehatan Iainnya serta
melaksanakan upaya rujukan.






